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A Matészalkai Szakképzési Centrum (a tovabbiakban: Centrum) meghatarozé szerepet t6lt be
a Matészalkai Jaras kozépfoku oktatasaban, mely egyrész a széles szakmakinalatanak, masrészt a
felndttek oktatasaban orszagosan is kiemelkedd aranyanak készénhetd. A Centrum két matészalkai
intézménye, a ,Déri” és a .Gépészeti” beiskolazasi mutatéi évrsl évre megerfdsitik az iskolak
presztizsét.

A Centrum teljes létszama és annak megoszlasa az alabbiak szerint alakult az elmuit 7 tanévet
tekintve:
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Tanuléi létszamok alakulasa az elmult 5 tanévben:

2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026

Az alabbi tablazat a tanul6i létszam megoszlasat mutatjia technikumi és szakképzé iskolai

bontasban:

| Tanév ] 2021/2022 | 2022/2023 ] 2023/2024 | 2024/2025 ' 2025/2026
Telieslétszam | 2036 | 2871 | 2829 |_ 2798 | 2821 |
_ Szakképzés | 1099 | 1070 1023 | 913 | o2

| Technkumi | 1837 | 1801 . 1806 | 1885 | 1895

A Matészalkai Szakképzési Centrum tanulélétszama az elmuit 6t tanévben mérsékelt csokkenést
mutatott. A teljes tanulélétszam a 2021/2022-es tanévben 2936 f6 volt, amely 2024/2025-re 2798
fére csokkent, majd a 2025/2026-0s tanévre ismét enyhe névekedést mutat (2821 f6). Ez a
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tendencia arra utal, hogy a korabbi évek mérsékelt létszamcsskkenése megallni latszik, és a

Centrum tanuléi létszama stabilizalodik.

A szakképzds tanuiok szama az 6t tanév soran folyamatosan csbkkent: a 2021/2022-es

tanévben 1099 f6rél 2024/2025-re 913 fére, ami mintegy 17%
os tanévre azonban 926 fés érték mutatkozik, ami kis mértékd
és a szakmai képzés iranti érdeklédés lassti stabilizalodasat jelzi.

-0s visszaesést jelent. A 2025/2026-
novekedés a korabbi évhez képest,

Ezzel szemben a technikumi képzés tanulélétszama viszonylag stabil maradt, s6t enyhe
novekedést mutat: a 2021/2022-es 1837 férél 2025/2026-ra 1895 fére emelkedett. Ez a névekedés
— kozel 3% - arra utal, hogy a tanulok és a sziilék kérében erésddik a technikumi képzés iranti
bizalom, amit a tovabbtanulasi lehetéségek, az érettségi megszerzésenek elénye, illetve a

munkaerépiaci versenyképesség is indokolhat.

A telies tanulélétszamon belul a technikumi tanulék aranya a 2021/2022-es tanév 62,6%-arol
2025/2026-ra 67,2%-ra nétt, mig a szakképzés tanulok aranya 37,4%-r6l 32,8%-ra csékkent. A
képzési szerkezet tehat a magasabb szint( technikumi képzés felé tolodik el, ami megfelel az

orszagos trendeknek is.

A jelenlegi trendek alapjan varhato, hogy:
e ateljes tanulélétszam stabilizalodik 2800—2850 6 koérdl,

*  atechnikumi tanul6k szama tovabb néhet kb. 1910-1920 fére,

¢ aszakkepzés tanulok szama pedig 900 £8 koriil allapodhat meg.

Ez a kép a Centrum szamara kiegyensilyozott, de szerkezetében eltolédé tanuldlétszamot
jelez: a technikumi képzés sulya tovabb né, mig a szakképzés a munkaerépiac célzott igényeihez
igazodva kisebb, de stabil létszama marad.

A matészalkai szakképz6 intézmények tanuloi létszama 2024/2025. tanévben:
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A 2021/2022-2024/2025 kozotti tanévek adatai szerint a Gépészeti osztaly Iétszama enyhe
ingadozast mutat, de Osszességében ndvekvé tendenciat kovet: 798 f6rél 819 f6re nétt a négy év
alatt. Ezzel szemben a Déri osztaly létszama folyamatos csékkenést mutat: 768 f6rél 708 foére esett
a tanulék szama ugyanebben az idészakban.

A két csoport kézétti eltérés évrél évre ndvekszik, ami arra utal, hogy a Gépészeti osztaly iranti
érdeklédés stabil, mig a Déri osztalyban a lemorzsolédas vagy a beiskolazas csbkkenése okozhatja
a letszam visszaesését.
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Osszességében a Gépészeti osztdly névekedése és a Déri osztaly csokkenése a tanuldi
érdeklédés és a felvételi trendek eltérd alakulasat tukrézi az elmult négy tanévben.

A rugalmas tanulasi utak lehetévé teszik, hogy a tanul6k sajat tempodjukban és érdeklédésik
szerint haladjanak. Otvézik a hagyomanyos oktatast, a digitalis tananyagokat és a gyakorlati
tapasztalatokat. A tanulas modulokra bonthaté, igy mindenki a sajat képességeihez és elézetes
tudasahoz igazithatja a fejlédést. A tanarok inkabb mentor szerepben tamogatjak a didkokat a
megfeleld utvonal kivalasztasaban. A cél egy személyre szabott, motivalé és hatékony tanulasi
éimény biztositdsa minden tanulé szamara. Az orientaciés, szakképzést elbkészitdé évfolyam
célcsoportja a 8. évfolyamos tanulék, akik a palyavalasztasban a bizonytalanck taborat jelentik. A
Dobbant6 program keretében szervezett alapkompetencia-fejlesztés célja, hogy a magatartasi és
tanulasi zavarokkal kuzd6, az iskolai rendszer(i oktatasban lemaradé, aitalanos iskolai
végzettséggel nem rendelkezd, 15. életévitket betsltétt fiatalok szamara biztositsa a
kompetenciafejlesztést, &s a miihelyiskolaba valé belépést. A Miihelyiskola a Dobbant6 programbol
érkezSkon kivil mindazokat varja, akik kizarélag alapfoku veégzettséggel rendelkeznek és 16.
életévitket betoltotték. E harom specialis képzés a Déri intézményben van, amelynek létszama
folyamatosan né, a 202462025. tanévben a tanulk dsszlétszama 71 f6, az alabbi megoszlasban:
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Dobbantd el8készité Miihelyiskola osztdly ~ Orientéciés fejlesztés

A Matészalkai Szakképzési Centrum feinéttképzési tevékenysége a 41 centrumot tekintve az elsé
5-ben foglal helyet. Ez készénhet6 annak az egyseges, centrumszint(i eljarasnak, amely alapjan az
intézmények tervezik, szervezik, lebonyolitjak &s menedzselik a képzéseket. Ennek eredményeként
a felnéttképzési létszam 347%-kal névekedett.
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A Centrum 5 szakképzé intézményének felnbttképzési létszama, melynek ,éllovasa” a Déri

intézménye.
2356
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Kallay Budai Bethlen Déri Gépészeti

A felnéttképzés neuralgikus eleme a jarasi kormanyhivatalokkal kézdsen inditott
munkaerdpiaci képzések, az alabbi diagram a résztvevék szamat mutatja be képzési tipusonként.
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Az intézmények nappali képzéseinek szakmaszerkezete:

Matészalkai SZC Déri Miksa Technikum, Szakképz$ Iskola és Koliégium
Acs - 4 0732 06 01 (2020)
Alapapolasi munkatéars (4 0913 03 12)
Fest6, mazolo, tapétazé - 4 0732 06 05 (2020)
Fodrasz - 5 1012 21 01 (2020)
Gépjarmi-mechatronikai technikus - 5 0716 19 04 (2020)
Hegesztd - 4 0715 10 08 (2020)
Karosszérialakatos - 4 0716 19 11 (2020)
Karpitos - 4 0723 08 03 (2020)
Kereskedelmi értékesit6 - 4 0416 13 02 (2020)
Kozmetikus technikus - 5 1012 21 03 (2020)
Kémiives - 4 0732 06 08 (2020)
Kézszolgalati technikus - 5 1032 18 01 (2020)
Optikaitermek-készit6 - 4 0914 02 02 (2020)
Rendészeti ér - 4 1032 18 02 (2020)
Szakacs - 4 1013 23 05 (2020)
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Szakacs szaktechnikus - 5 1013 23 06 (2020)
Villanyszerel - 4 0713 04 07 (2020)

Matészalkai SZC Gépészeti Technikum és Kollégium
Altalanos apol6 - 5 0913 03 01 (2020)
Gépgyartas-technoldgiai technikus - 5 0715 10 06 (2020)
Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteté technikus - 5 0612 12 02 (2020)
Kézszolgalati technikus - 5 1032 18 01 (2020)
Pénzigyi-szamviteli iigyintézé - 5 0411 09 01 (2020)
Szoftverfejleszté és -tesztelé - 5 0613 12 03 (2020)

Az intézmények felnéttképzéseinek szakmaszerkezete:

Matészalkai SZC Déri Miksa Technikum, Szakképz$ iskola és Kollégium
Acs - 4 0732 06 01 (2020)
Asztalos - 4 0722 08 01 (2020)
Burkol6 - 4 0732 06 03 (2020)
Cukrasz - 4 1013 23 01 (2020)
Divatszabé - 4 0723 16 03 (2020)
Epiilet- és szerkezetiakatos - 4 0732 10 03 (2020)
Epiletgépész technikus - 5 0732 07 01 (2020)
Faipari technikus - 5 0722 08 02 (2020)
Festo, mazolo, tapétazo - 4 0732 06 05 (2020)
Fodrasz - 5 1012 21 01 (2020)
Gépjarmi mechatronikus - 4 0716 19 05 (2020)
Gépjarmii-mechatronikai technikus - 5 0716 19 04 (2020)
Hegeszt6 - 4 0715 10 08 (2020)
Ipari informatikai technikus - 5 0714 04 05 (2020)
Jarmifényez6 - 4 0716 19 08 (2020)
Karpitos - 4 0723 08 03 (2020)
Kereskedelmi értékesité - 4 0416 13 02 (2020)
Keresked6 és webaruhéazi technikus - 5 0416 13 03 (2020)
Kozmetikus technikus - 5 1012 21 03 (2020)
Kémilives - 4 0732 06 08 (2020)
Kézszolgalati technikus - 5 1032 18 01 (2020)
Optikaitermék-készité - 4 0914 02 02 (2020)
Optikus - 5 0914 02 03 (2020)
Rendészeti 6r - 4 1032 18 02 (2020)
Szakécs - 4 1013 23 05 (2020)
Szerkezetépits és -szerels - 4 0732 06 12 (2020)
Szigetels - 4 0732 06 13 (2020)
Villanyszerel6 - 4 0713 04 07 (2020)

Matészalkai SZC Gépészeti Technikum és Kollégium
Altalanos apol6 - 5 0913 03 01 (2020)
Egészségligyi asszisztens - 5 0913 03 02 (2020)
Geépi és CNC forgacsolé - 4 0715 10 07 (2020)
Informatikai rendszer- és alkalmazas-tizemeltets technikus - 5 0612 12 02 (2020)
Kisgyermekgondozé, -nevel6 - 5 0922 22 02 (2020)
Kézszolgalati technikus - 5 1032 18 01 (2020)
Rehabilitaciés terapeuta - 5 0923 03 09 (2020)
Szocidlis apolé és gondoz6 - 4 0923 22 03 (2020)
Vallalkozasi ugyviteli Gigyintéz6 - 5 0411 09 02 (2020)

6.
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A Déri Miksa Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégiumban 120 oktaté doigozik, kézottiuk 68 4
féallast dolgozo, 52 pedig 6raadé. Az 6raadéi arany nagynak mondhat6 e szamok alapjan, ami a
széles képzési palettdnak koszénhets, mivel egyes szakmakbél nem minden évfolyamon van
oktatas. A Gépészeti Technikum és Kollégium 86 oktatéval végzi tevékenységét, kozilik 19 6raadoi
statuszban van foglalkoztatva.

A lemorzsolddasi adatok eltérs nagysagot mutatnak, a Gépészeti esetében alacsony értéket és
stabilitast, a Déri esetében pedig magas eérteket, a trend nem lineéris, de a kezdeti és a végso érték
kézel azonos, ami visszarendezédést mutat.
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Az alabbi grafikon az intézménybe 9. évfolyamra felvettek aranyat mutatja be az engedélyezett
keretszamhoz viszonyitva.
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Elvégzett feladatok, tevékenységek:

1.

Stratégiai cél

Mindségcél

Fejlesztési cél

Sc.1
A térségi munkaerépiac
szlkségleteit kielégits
szakképzési és feln6ttképzési
rendszer kialakitasa,
miikddtetése, fejlesztése

Mc.11
A dualis partneri kér bévitése,
bevonasuk a szakképzésbe

Fc.111
A térségi munkaerépiaci
igények elemzésére, illetve
kdvetkezményeinek
bevezetésére feltaré-elemzé
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Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
rendszer kialakitasa és

m(ikodtetése

a) a szakképzé intézmények feladata:

- duélis partneri lista aktualizalasa,

- kapcsolatfelvétel a duélis partnerekkel- kérdsivek kitsltese — legalabb 50%-os,
b) a Centrum feladata;

- a munkaerdpiaci igényeket feltar6-elemzé rendszer altal biztositott eredmény alapjan
helyzetelemzés készitése

2.
Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
Sc.2 Mc.21 Fc.211
A fanulék és a felndttek | A munkaerdpiaci elérejelzé Hatékony
szakképzésbe, illetve | rendszer és a szakképzési palyaorientacios/palyavalasztasi
felnéttképzésbe valé sikeres szolgaltatasok dsszehangolt rendszer kiépitésével,
bekapcsolédasanak miik6dtetésével, miikddtetésével a szakmai
biztositasa fejlesztésével az intézmények | oktatas vonzerejének novelése
vonzerejének névelése

a) szakkepzé intézményben indikator(ok) teljesitése:
- A palyaorientaciés/palyavélasztasi rendezvények, programok szama évente legalabb 10
darab
- A palyaorientécits/palyavélasztasi rendezvények, programok latogatottsaga folyamatosan
né, tanévenként legalabb 5%-kal

b) Palyaorientaciés / Palyavalasztasi éves terv készitése (intézményi éves munkaterv melléklete):
- centrumszintli mindsités

c) _vezet6i mindsitésben érintett indikator(ok) &s Palyaorientacios / Palyavélasztasi éves terv

3.
Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
Sc.2 Mc.23 Fc.231
A tanulok és a felnéttek A terségi munkaerépiaci Az intézményi képzési
szakképzésbe, illetve | kereslet és igény folyamatos portfélié folyamatos
feln6ttképzésbe valoé sikeres nyomonkoévetése, az arra hozzaigazitasa a
bekapcsolédasanak vonatkozé centrum- ésfvagy | munkaerépiaci kereslethez és
biztositasa intézményszint(i valasz igényekhez
biztositasa

a) szakképz intézményben indikator(ok) teljesitése
- Kidolgozott és bevezetett Gj képzési programok, programkévetelmények szama
intézményenként, tanévenként legalabb 5 darab
- A felnéttek képzésbe bekapcsolédék szama eléri a nappali munkarendben tanulé diakok
létszamanak 20%-at
b) a szakképzd intézmény feladata:
- palyakdvetés rendszerének hasznaiata
¢) a szakképzési munkacsoport feladata:

- keépzési program sablonok kialakitasa, véglegesitése nappali munkarend szerinti képzésben
d) vezetdi mindsitésben érintett indikator
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4.
Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
Sc.3 Mc.31 Fc.311
A tanuiok, illetve a képzésben A munkaerdpiaci elérejelzé A Centrum valamennyi
részt vevé személyek rendszer alkalmazasaval a intézményében a felnéttképzés
munkaerdpiacon valé gazdasag szikségletein alapuid biztositasa révén tovabbi
megjelenésének optimalis hatékony és szervezett szakma, illetve szakképesités
tervezése és hatékony felnbttképzés szervezése és megszerzésének biztositasa
biztositasa. lebonyolitasa
a) szakkepzé intézményben indikator(ok) teljesitése
- Afelnbttképzésben végzettek (sikeres szakmai vizsgat, képesitd vizsgat tettek) szama eléri az indulé
létszam 70%-at
- Az intenziv és a roviditett képzések szama az idészak végére a felndttképzési csoportok legalabb
70%-4t érinti
- A véllalati képzésekben részt vevé szemelyek szama az id6szak végére legalabb 240 5
b} a szakképz6 intézmény feladata:
- elétérbe kell helyezni az intenziv és a réviditett képzéseket
- hangsulyosabban kell megjelennie a vallalati keépzéseknek
) a szakképzési munkacsoport feladata:
- keépzési program sablonok kialakitasa, véglegesitése felnéttképzésben
- felnéttképzésben alkalmazott modszertanok adaptalasanak elékészitése
d) vezetdi mindsitésben érintett indikator
5.

Stratégiai cél Minéségcél Fejlesztési cél

A tanuldk, illetve a képzésben

Sc.3 Mc.31

A munkaerépiaci elérejelzé

rendszer alkalmazasaval a
gazdasag szikségletein

alapulé hatékony és

Fc.312
A felnéttképzés
modszertananak megujitdsaa]
pedagdgiai hatékonysag és a
képzésben részt vevd

részt vevé személyek
munkaer&piacon valb
megjelenésének optimalis

tervezese és hatékony szervezett felnéttképzés személyek
biztositasa. szervezese és lebonyolitasa | eredményességének névelése
érdekében

a)

b)

c)

a)

centrumszinten indikator(ok) teljesitése:

- Az id6szak 1. évének végére minden képzési programba beépitésre kerill a zart rendszer(
elektronikus tavoktatas alkalmazasanak lehetésége

- Az ofthoni tanulast tanulasmenedzsmenttel tamogaté e-learning képzések szama
folyamatosan né, az idészak 1. évének végére minden képzési programba beépitésre keriil

- A hataron tuli szakképzésben részt vevé szemeélyek szama évente legalabb 100 6

a szakképz6 intézmény feladata:

olyan médszertan és technikai megoldas megval6sitasa, amely lehetévé teszi a felnéttek

szamara a zart rendszer( elektronikus tavoktatss, a tanulasmenedzsmenttel tdmogaté e-

learning alkalmazasat,

a szakképzési munkacsoport feladata:

- képzési program sablonok kialakitasa, végilegesitése felnéttképzésben

vezetdi mindsitésben érintett indikator
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6.

Stratégiai cél
Sc.3
A tanulok, illetve a képzésben
részt vevd személyek
munkaerépiacon valé
megjelenésének optimalis
tervezése és hatékony
biztositasa.
a) szakképzd intézményben indikator(ok) teljesitése:
- A Dobbanté programban részt vevék aranya eléri a nappali munkarendben tanulé diakok
létszamanak legalabb 1%-4t, de legalabb 5 fét (kijeldlt intézményekben)
b) a szakképz6 intézmény feladata:
- a Dobbanté programban érintett szervezetek és intézményekkel val6 kapcsolatfelvétel
¢) a RTU munkacsoport feladata:
- Dobbanté programra vonatkozé szakmai program sablonjanak és tartalmanak kidolgozasa
d) vezetdi minésitésben érintett indikator

7.

Mindségcél
Mec.32
A rugalmas tanulasi utak
lehetéségének biztositasa a
Centrum kijelélt
intézményeiben

Fejlesztési cél
Fc.321
Minden olyan telepiilésen,
ahol a Centrum intézménye
(kijeldlt intézmény) miikédik,
biztositott legyen a Dobbanté
program

Stratégiai cél
Sc.3
A tanulok, illetve a képzésben
részt vevé személyek
munkaerépiacon vald
megjelenésének optimalis
tervezése és hatékony
biztositasa.
a) szakkepzé intézményben indikator(ok) teljesitése:
- A Mhelyiskola programban részt vevé tanulék szama minimum 6 f6 (kijelolt
intézményekben)
- A Midhelyiskola programban részszakmat szerzék ardnya a képzésben résztvevik
osszlétszamahoz viszonyitva legaldbb 60% (kijel6lt intézményekben)
b) a szakképz6 intézmény feladata:
- a Miuhelyiskola programban érintett szervezetek és intézményekkel valé kapcsolatfelvétel
c) a RTU munkacsoport feladata:
- Mlhelyiskola programra vonatkozé szakmai program sablonjanak és tartalmanak
kidolgozasa
d) vezetdi minésitésben érintett indikator

8.

Mindségcél
Mc.32
A rugalmas tanulasi utak
lehetéségének biztositasa a
Centrum kijelolt
intézményeiben

Fejlesztési cél
Fc.322
Minden olyan telepiilésen,
ahol a Centrum intézménye
(kijeldlt intézmény) mdksdik,
biztositott legyen a
Miihelyiskola program

Stratégiai cél
Sc.3

A tanuiok, illetve a képzésben
részt vevé személyek

Mindségcél
Mc.34

Stabil szakmai
alapismeretekkel, a

Fejlesztési cél

Fc.341
A Centrum minden
intézményében biztositott

munkaerdpiacon valé
megjelenésének optimalis
tervezése és hatékony
biztositasa.

munkaerépiac altal elvart
tudassal és kompetenciakkal
rendelkez6 szakember
képzésnek biztositasa

legyen a tanulasi eredmény
alapu (TEA), projektalapu
oktatas

10.
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Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
a) szakképzé intézményben indikator(ok) teljesitése:
- A szakmai oktatds foglalkozasain legalabb 30%-aban tanulasi eredmény alapt (TEA),
projektalapt oktatas valésul meg, majd az idészak vegére eléri a 100%-ot
- Folyamatosan csokken a lemorzsolédas mértéke, az idészak vegére maximum 9%

- A sikeres szakmai vizsgat tett tanuldk aranya 90% érték felett van
b) a Mddszertani munkacsoport feladata:

- a projektoktatasra vonatkozo képzési program sablonjanak kidolgozasa

- akidolgozas 6sszehangolasa centrumszinten (szakmanként)
c) vezetdi mindsitésben érintett indikator

9.
Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
Sc.3 Mc.36 Mc.362
A tanulok, illetve a képzésben | A korszer(i szakmai ismeretek Kalféldi munkatapasztalatok
részt vevé személyek bévitésének, hazai és megszerzésének tamogatasa,
munkaerdpiacon valé nemzetkdzi munkahelyi biztositasa
megjelenésének optimalis tapasztalatok szerzésének
tervezése és hatékony folyamatos biztositésa a
biztositasa tanuldk és a képzésben részt
vevd személyek részére

a) szakképz6 intézményben indikator(ok) teljesitése:
- Centrumszinten a tanulék legalabb 1%-a részt vesz kaiféldi, Erasmus vagy egyéb mobilitasi
programokban
b) a szakképzé intézmény feladata:
- azintézményi éves munkatervben rogzitve
- beszamol6 készitése a Centrum részére
c) vezetdi mindsitésben érintett indikator

10.
Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
Sc.3 Mc.38 Fc.382
A tanuldék, illetve a képzésben Tehetséges technikumi és Szakmai, tanulmanyi és

részt vevé személyek szakképz6 iskolai tanulok komplex versenyekre
munkaer&piacon valé szamara kiszamithato felkészité mentori rendszer

megjelenésének optimalis karrierlehettség kidolgozasa és tamogatasa
tervezése és hatékony megteremtésének biztositasa

biztositasa

a) szakképz6 intézményben indikator(ok) teljesitése:
- A palyazaton nyert oktatéi team-ek felkészits tevékenysége alapjan centrumszinten
legalabb 1 tanulé orszagos verseny déntéjébe jut
b) a Centrum feladata:

- versenyfelkészitd mentori rendszer kidolgozéasa, palyaztatasa

11.
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11.
Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
Sc4 Mc.42 Fc.422
Centrum- és intézményszinti Az intézményi iranyitasi Vezetdi kompetenciak
folyamatok biztositasa a folyamatok hatékonysaganak fejlesztése, felkészilés a
szakképzés, illetve a és eredményességének Szakképzés 4.0 stratégia és a
feln6ttképzés hatékony hivelése megvaltozott jogszabalyi
m{kddtetése és folyamatos kornyezet elvarasaira
fejlesztés céljabol

a) szakképzd intézményben indikator(ok) teljesitése:

- A Centrum minden intézmények igazgatdja és igazgatéhelyettese rész vesz a
tovabbképzésen és sikeresen teljesiti
b) a Centrum feladata:

- atovabbképzés megszervezése a tanév 1. félévében

12,
Stratégiai cél Mindségcél Fejlesztési cél
Sc.4 Mc.43 Fc.431 T
Centrum- és intézményszintli | Infrastrukturalis beruhazasok | A sikeres agazati alapvizsga,
folyamatok biztositasa a altal a'kézismereti és a illetve szakmai vizsga
szakképzés, illetve a szakmai oktatas minéségének | biztositasat szolgalé korszert
felnéttképzés hatékony fejlesztése agazati, szakmai tanm(ihelyek
mikodtetése és folyamatos kialakitasa
fejlesztés céljabdi

a) szakképzd intézményben indikator(ok) teljesitése:

- Legaldbb 1 4gazati tanmiihely kialakitasa vagy korszer(sitése intézményenként
b) a Centrum feladata:

- az intézményi igények felmérése, beépitése a Centrumszintii Stratégiai Tervbe

1 3.
Stratégiai cél Minéségcél Fejlesztési cél
Sc.4 Mc.44 Fc.442

Centrum- és intézményszintii A szakképzé intézmények Minden intézmény, amely

folyamatok biztositasa a médszertani megujitasahoz megvalositja a projektoktatast,

szakképzés, illetve a szilkséges specialis szakmai biztositja az oktatok

felnittképzés hatékony ismeretek biztositasa modszertani fejlesztését

miikbdtetése és folyamatos
fejlesztés céljabél

a) szakképzb intézményben indikator(ok) teljesitése:
- Minden intézmény legalabb 3 f6 bevonasaval biztositja a projektoktatas bevezetését és
fejlesztését az adott intézményben
b) a szakképzé intézmény feladata:
- oktaték biztositasa, a tovabbképzésen megszerzett ismeretek beépitése a szakképzé
intézmény pedagégiai kulturajaba
a) a Médszertani munkacsoport feladata
- intézménylatogatasok, hospitaldsok koordinalasa, 6sszehangolasa,
- aprojektoktatéas tervezésének dsszehangolasa szakma szintjén
b) a Centrum feladata:

- _atovabbképzés megszervezése és koordinalasa

12.
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